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§ 117
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden (Rautalammin kunnan hallintosääntö 134 §).

Kokous on päätösvaltainen, kun se on kutsutaan koolle KunL:n 103:n mukaan. 
Kuntalain 103 §:n nojalla muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen 
jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Kokous on laillinen, kun se on kutsuttu koolle hallintosäännön 127 - 130 §:ien 
mukaisesti. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika, paikka ja käsiteltävät 
asiat. Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielinten päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt 
ole esteenä. 

Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, jolla on läsnäolo-oikeus ja -velvollisuus, 
toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsu lähetetään vähintään neljä päivää 
ennen kokousta tai toimielimen päättämällä tavalla. Esityslistat julkaistaan kunnan 
verkkosivulla.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 118
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Rautalammin kunnan hallintosäännön 146 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirjan sisällöstä ja sen pitämisestä vastaa 
puheenjohtaja. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Pöytäkirjan tarkastaa voimassa olevan käytännön mukaisesti kaksi kokouksessa 
paikalla ollutta toimielimen jäsentä tai varajäsentä. Toimielin valitsee tämän 
kokouksen pöytäkirjantarkastajat, jotka tarvittaessa toimivat  ääntenlaskijoina. 

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Anu Hotti ja Senja Hallivuori.
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§ 119
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin toisin päätä 
(Rautalammin kunnan hallintosääntö § 136). Hallintosäännön §:n 137  mukaan 
toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, 
ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista 
asian päätöksellään vain perustellusta syystä. 

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös
Ennalta lähetetty esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. Ilmoitusasioissa 
käsitellään ennalta ilmoitettujen asioiden lisäksi lukion kouluterveyskyselyn tulokset 
sekä kirjastojärjestelmän sopimus.
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§ 120
Sivistysosaston talousarvio 2024

RauDno-2023-546

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Vänttinen
matti.vanttinen@rautalampi.fi
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 liite TA24 sivistys.pdf

Sivistysosasto on laatinut talouusarvion vuodelle 2024. Talousarvioesitys on liitteenä. Alla 
on toimialoittain yhteenveto talousluvuista.

46 KOULUTUS YHTEENSÄ            
               
***      T U L O T (ulkoiset)             -346 129 -161 300 -142 950  -11,40 18 350
***      M E N O T (ulkoiset)             5 250 357 5 079 510 5 601 244  10,30 521 734
****     TOIMINTAKATE    (ulkoiset)       4 904 228 4 918 210 5 458 294  11,00 540 084
               
*        Suunnitelmapoistot               360 597 354 071 344 329  -2,80 -9 742
*        Tulot (sisäiset)                 -197 929 -59 215 -20 811  -64,90 38 404
*        Menot (sisäiset)                 877 969 1 052 394 923 965  -12,20 -128 429
****     TOIMINTAKATE    (sisäiset)       1 040 638 1 347 250 1 247 483  -7,40 -99 767
               
*****    TOIMINTAKATE YHTEENSÄ            5 944 865 6 265 460 6 705 777  7,00 440 317
 

50 KULTTUURI JA VAPAA-AIKA YHTEENSÄ          
               
***      T U L O T (ulkoiset)             -54 495 -103 273 -101 180  -2,00 2 093
***      M E N O T (ulkoiset)             588 519 582 883 662 424  13,60 79 541
****     TOIMINTAKATE    (ulkoiset)       534 024 479 610 561 244  17,00 81 634
               
*        Suunnitelmapoistot               54 555 50 690 51 734  2,10 1 044
*        Tulot (sisäiset)                 -13 104 -14 158 -14 872  5,00 -714
*        Menot (sisäiset)                 104 104 126 579 90 657  -28,40 -35 922
****     TOIMINTAKATE    (sisäiset)       145 555 163 111 127 519  -21,80 -35 592
               
*****    TOIMINTAKATE YHTEENSÄ            679 579 642 721 688 763  7,20 46 042
 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / ei vaikutustamyönteinen/ kielteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen
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- Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Asia liittyy strategian painopisteistä tasapainoiseen kuntatalouteen, elinvoimaan ja 
hyvinvointiin sekä viestintään ja vuorovaikutteisuuteen. Asia liittyy 
hyvinvointisuunnitelman tavoitealueista kestävään kehitykseen, hyvään 
mielenterveyteen sekä kuntalaisten osallisuuden vahvistamiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä talousarvioesityksen.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Merja Koivula-Laukka, Anu Sepponen, Pirkko Annala
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§ 121
Kirjaston toimintasuunnitelma 2024

RauDno-2023-547

Valmistelija / lisätiedot:
Seija Österberg
seija.osterberg@rautalampi.fi
kirjastonjohtaja

Liitteet
1 liite kirjaston toimintasuunnitelma 2024.pdf

Kirjasto on laatinut vuodelle 2024 toimintasuunnitelman, joka on 
liitteenä. Toimintasuunnitelma laaditaan vuosittain.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Asia liittyy strategian painopisteistä elinvoimaan ja hyvinvointiin sekä viestintään ja 
vuorovaikutteisuuteen. Asia liittyy hyvinvointisuunnitelman tavoitteista kestävään 
kehitykseen, hyvään mielenterveyteen sekä kuntalaisten osallisuuden vahvistamiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä kirjaston toimintasuunnitelman vuodelle 2024.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti kiitoksin kirjaston henkilöstölle. 

Tiedoksi
Seija Österberg
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§ 122
Suonenjoen kaupungin liittyminen Rutakko-kirjastoverkkoon

RauDno-2023-558

Valmistelija / lisätiedot:
Seija Österberg
seija.osterberg@rautalampi.fi
kirjastonjohtaja

Liitteet
1 liite Suonenjoen päätös Rutakkoon liittymisestä.pdf
2 liite Rutakko-kirjastojen 21.5.2021 päivitetty yhteistyösopimus.pdf
3 liite Rutakko_kayttosaannot_paivitetty.pdf

Iisalmen ja Kiuruveden kaupunkien sekä Keiteleen, Lapinlahden, Pielaveden, 
Rautalammin, Rautavaaran, Sonkajärven, Tervon, Vesannon ja Vieremän kuntien 
kirjastot muodostavat Ylä-Savon kirjastoverkko Rutakon.

Suonenjoen kaupunginhallitus on 21.08.2023 § 174 käsitellyt Suonenjoen kirjaston 
liittymistä Ylä-Savon kirjastoverkko Rutakkoon. Kaupunginhallitus päätti esittää 
Rutakko-kirjastoverkostolle liittymispyynnön, valtuuttaa hyvinvoinnin ja vapaa-ajan 
palvelut valmistelemaan liittymisen ja sopimuksen allekirjoittamisen hallintosäännön 
mukaisesti.

Ylä-Savon kirjastoverkko Rutakon kirjastojen edustajien kokouksissa 7.9.2023 ja 
11.10.2023 on keskusteltu Suonenjoen liittymisestä Rutakko-verkkoon. Kirjastojen 
edustajat ovat suhtautuneet asiaan myönteisesti. Kaikkien kirjastoverkon kuntien 
tulee hyväksyä liittymispyyntö. Kirjastoverkkoon liittyminen edellyttää myös Ylä-Savon 
kirjastoverkko Rutakon käyttösääntöjen ja yhteistyösopimuksen hyväksymistä.

Kirjastoverkkoon liittyjä vastaa itse liittymiskustannuksista. Rutakko edellyttää, että 
liittyjä tekee kustannuksellaan tarvittavat toimenpiteet aineistotietokantaansa, jotta 
Rutakon tietokantaan yhdistettävät tiedot ovat vaadittavalla tasolla. Rutakko ja 
Suonenjoki tarkastavat yhdessä esikonversion tason ja päättävät tietokantojen 
yhdistämisestä. Suonenjoen liittymisen teknisestä toteutuksesta on keskusteltu 
järjestelmätoimittajan kanssa, ja alustava aikataulu liittymiselle on syksyllä 2024. 
Rutakko päivittää keväällä 2024 kirjastojärjestelmän, ja järjestelmätoimittajan kanssa 
on katsottu, että Suonenjoen liittyminen on paras tehdä tämän muutoksen jälkeen. 
Suonenjoki osallistuu päivitysprojektiin teknisten valmiuksien varmistamiseksi 
liittymisvaiheessa. Suonenjoen liittyminen ei järjestelmätoimittajan mukaan aiheuta 
käyttökatkoa Rutakon kirjastojärjestelmään.

Suonenjoen liittymisen jälkeen kuntien osuudet asukaslukujen mukaan jaettuna ovat:

  asukasluvut 
2022

Osuudet ilman 
Suonenjokea 2022

Osuudet Suonenjoen 
liittymisen jälkeen

Iisalmi 20801 35,53 % 31,85 %
Keitele 2029 3,47 % 3,11 %
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Kiuruvesi 7597 12,98 % 11,63 %
Lapinlahti 9099 15,54 % 13,93 %
Pielavesi 4140 7,07 % 6,34 %
Rautalampi 2964 5,06 % 4,54 %
Rautavaara 1477 2,52 % 2,26 %
Sonkajärvi 3672 6,27 % 5,62 %
Tervo 1441 2,46 % 2,21 %
Vesanto 1894 3,24 % 2,90 %
Vieremä 3427 5,85 % 5,25 %
Suonenjoki 6763   10,36 %
  65304 100,00 % 100,00 %
 

Rutakossa jaetaan tiettyjä sähköisiin palveluihin ja järjestelmiin liittyviä kustannuksia 
asukaslukujen mukaisessa suhteessa, mutta Suonenjoen liittymisen ei arvioida 
aiheuttavan kustannustennousua Iisalmelle. Suurimpana kulueränä ovat 
kirjastojärjestelmän kulut, jotka on neuvoteltu järjestelmätoimittajan kanssa siten, että 
Suonenjoen kustannukset eivät vaikuta muun Rutakon kuluihin. Suonenjoki on 
Rautalammin keskeinen yhteistyökumppani, ja erityisesti heille liittymisestä on 
selkeää toiminnallista hyötyä. Suonenjoen liittyminen laajentaa käytettävissä olevan 
aineiston määrää ja käyttöastetta koko kirjastoverkon alueella ja lisää 
yhteistyömahdollisuuksia. Liittymisellä on positiivisia vaikutuksia seudullisten 
palveluiden toiminnan kehittämiseen ja näkyvyyden lisääntymiseen.

 

Vaikutusarviointi (alustava)

Laadukkaat kirjastopalvelut vaikuttavat positiivisesti ihmisten terveyteen ja 
hyvinvointiin, ja kirjastopalveluilla on kulttuurista ja sivistyksellistä vaikutusta. 
Kirjastolla on merkittävä rooli elinikäisen oppimisen mahdollistamisessa ja 
tukemisessa. Päätöksellä on pitkävaikutteinen hyöty verkostoitumiseen, seudullisten 
palveluiden toiminnan kehittämiseen ja näkyvyyden lisääntymiseen.

Lisätietona jaetaan

- Suonenjoen kaupunginhallituksen ptk-ote

- Ylä-Savon kirjastoverkko Rutakon käyttösäännöt

- Ylä-Savon kirjastoverkko Rutakon kirjastojen yhteistoimintasopimus

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen
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- Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Asia liittyy strategian painopisteistä elinvoimaan ja hyvinvointiin. Asia liittyy 
hyvinvointisuunnitelman tavoitealueista kestävään kehitykseen päätöksenteossa, 
hyvään mielenterveyteen sekä kuntalaisten osallisuuden vahvistamiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Suonenjoen kaupungin kirjaston liittymisen 
Ylä-Savon kirjastoverkko Rutakkoon.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Österberg Seija
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§ 123
Lukion opetussuunnitelman päivitys

RauDno-2023-553

Valmistelija / lisätiedot:
Mari Pirkkala
mari.pirkkala@rautalampi.fi
lukion rehtori

Lukion opetussuunnitelmaa päivitetään liikunnan LI4-opintojakson arvioinnin osalta. 
Lukion opetussuunnitelmassa LI4 opintojakson kuvauksessa kirjoitetaan arvioinnista 
seuraavaa:

”Opintojakso arvioidaan opiskelijan toiveet huomioiden joko arvosanalla 4–10 tai 
suoritusmerkinnällä. Arviointi perustuu jatkuvaan näyttöön oppitunneilla ja kohdistuu 
opiskelijan oppimiseen ja työskentelyyn moduulin tavoitteiden suuntaisesti.”

 Arvioinnin toteuttaminen LI4-opintojaksossa muutetaan muotoon:

”Opintojakso arvioidaan opiskelijan toiveet huomioiden arvosanalla 4–10. Arviointi 
perustuu jatkuvaan näyttöön oppitunneilla ja kohdistuu opiskelijan oppimiseen ja 
työskentelyyn moduulin tavoitteiden suuntaisesti.”

Eli S-merkintä poistetaan vaihtoehtona numeeriselle arvioinnille yleisen, 
valtakunnallisen käytänteen mukaisesti.

Muilta osin opetussuunnitelma säilyy ennallaan.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

 

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää, että lukion opetussuunnitelmassa liikunnan LI4-
opintojakson arviointi muutetaan muotoon: ”Opintojakso arvioidaan opiskelijan toiveet 
huomioiden arvosanalla 4–10. Arviointi perustuu jatkuvaan näyttöön oppitunneilla ja 
kohdistuu opiskelijan oppimiseen ja työskentelyyn moduulin tavoitteiden suuntaisesti.” 
Muilta osin opetussuunnitelma säilyy ennallaan.
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Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tiedoksi
Pirkkala Mari
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§ 124
Ehkäisevä päihdetyö Itä-Suomen aluehallintoviraston toimialueen kunnissa vuonna 2023 -
raportti

RauDno-2023-554

Itä-Suomen aluehallintovirasto on julkaissut ehkäisevän päihdetyön tilaa itäisessä 
Suomessa luotaavan raportin. Raportti kartoittaa ehkäisevän päihdetyön rakenteita 
sekä listaa toimenpidesuosituksia ehkäisevään päihdetyöhön. Olennaisin anti 
toimenpiteisiin on tiivistetty sivuille 58–61.

Raportti on ladattavissa ja luettavissa osoitteessa

https://avi.fi/documents/25266232/147850625/Julkaisu-179_EPT+kunnissa_ISAVI.pdf
/b1b2237e-b23a-38ce-2ffa-20f42bf99386/Julkaisu-179_EPT+kunnissa_ISAVI.pdf?
t=1696308057880

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Asia liittyy strategian tavoitteista elinvoimaan ja hyvinvointiin. Asia liittyy 
hyvinvointikertomuksen tavoitteista hyvään mielenterveyteen ja kuntalaisten 
osallisuuden vahvistamiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää merkitä saaneensa tiedoksi raportin olennaisen 
sisällön, lautakunta toteaa Rautalammin kunnan ehkäisevän päihdetyön rakenteen ja 
kannustaa huomioimaan yksiköiden toiminnassa raporttiin sisältyvät suositukset.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. Merkitään pöytäkirjaan, että Tiina Puranen 
poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen.

Tiedoksi
Jääskeläinen Niina, Annala Pirkko, Koivula-Laukka Merja
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§ 125
Ilmoitusasiat

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Vänttinen
matti.vanttinen@rautalampi.fi
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Toimielimen tietoon esitellään seuraavat asiat:

Koulujärjestelmäprosessi on edennyt seuraavin vaihein:

- koulussa on ollut henkilöstön kanssa keskustelut 09.10., 10.10. ja 07.11.

- pyöreän pöydän työryhmä on kokoontunut 11.10. sekä 01.11.

- sivistys- ja hyvinvointijohtaja osallistui valtiovarainministeriön järjestämään 
seminaariin 30.10.

 

Rehtorin virkaan oli seitsemän hakijaa, joista kuuli on kelpoisia. Neljä hakijaa on 
haastateltu 04.11.

 

Perusopetuksen työterveystilanne:

- suunnatun työpaikkaselvityksen toteutus on aloitettu

- työterveyshuollon ja henkilöstön kanssa on ollut ratkaisukeskeisiä keskusteluja

- määräaikainen koulunkäynnin ohjaajan toimi on perustettu

- erityisopettajan rekrytointi on aloitettu

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Ilmoitusasiat merkitään tietoon saatetuksi. 

Päätös
Ennalta ilmoitettujen asioiden lisäksi käsiteltiin keskustellen lukion 
kouluterveyskyselyn tulokset sekä kirjastojärjestelmän vaihdokseen liittyvä sopimus.

Lautakunta päätti merkitä saaneensa ilmoitusasiat tiedoksi.
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§ 126
Otto-oikeuspykälä

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja
Avustukset:
§ 64 Hankerahan palautus Opetushallitukselle, 18.10.2023
Henkilöstöasiat:
§ 60 Eron myöntäminen, 25.09.2023
§ 61 Perusopetuksen määräaikainen rehtori, 27.09.2023
§ 63 Kerkonjoen koulun erityisopetus, 02.10.2023

Päätös
Hyvinvointilautakunta merkitsee saaneensa viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää 
olla käyttämättä otto-oikeuttaan.
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§ 127
Muut asiat

Otetaan käsiteltäväksi jäsenten muut mahdollisesti esille ottamat asiat. 

Päätös
Ei ollut muita käsiteltäviä asioita.
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